附件：

青海大学本科教学工作水平评估院、系（部）工作规范

（试行）

为进一步推动我校做好本科教学工作水平评估工作(以下简称评估工作)确保评估工作健康持续发展，特制定本规范。

    第一条 评估工作方针是以评促建、以评促改、以评促管、评建结合、重在建设。评估工作的主要目的是促进我校更好地落实教学工作中心地位，加强教学基本建设，深化教育教学改革，强化教学管理，建立健全我校教育质量保障体系，不断提高人才培养质量，办好让人民满意的地方性大学。

    第二条 评估工作包括院、系（部）自评自建、学校专家组考察评估和院、系（部）整改提高三个阶段。各院、系（部）要结合自身实际，统筹规划各个阶段的工作，把主要精力放在自评自建和整改提高上，制订相应的工作目标和工作方案，充分调动广大师生员工的积极性、主动性，以求真务实的态度和开拓创新的精神做好教育教学工作。

    第三条 注重院、系（部）建设，提高工作实效。各院、系（部）要正确处理评估过程与结果、内容与形式之间的关系，将工作重点放在院、系（部）的建设、改革和发展上。整个评估工作过程要始终保证正常的教学秩序，不能因评建工作随意占用师生员工的节假日和休息时间。

    第四条 院、系（部）在自评自建的基础上撰写自评报告。自评报告是对院、系（部）教育教学工作的系统总结，是确定院、系（部）评估结论的主要依据，其主要内容应包括:院、系（部）概况、评建工作状况、办学成绩和特色、存在的问题及改进措施等。自评报告在反映院、系（部）教学工作成绩的同时，应客观、全面、有针对性地指出存在的问题，问题的查找应具体到二级指标或观测点。自评报告的文撑材料应具备原始性、真实性、准确性和层次性，力求精练，分量适度。院、系（部）在学校专家组实地考察评估前一个月，将自评报告纸质版(一式15份)和电子版报校评估办，同时在本单位网站主页上公布该报告。院属系无需专为专家组提供自评报告。

    第五条 坚持实事求是，开展诚信评估。学校每年采集公布的院、系（部）教学基本状态数据和基本办学条件数据，是确定院、系（部）评估结论的重要依据之一，院、系（部）自评报告中引用的数据要与上报校评估办的教学基木状态数据和基本办学条件数据相符，如有出入，须做出合理解释。院、系（部）只准备近一年的试卷和最近一届毕业生的毕业设计(论文)备查，不得修改、补做以往的试卷和毕业设计(论文)。若发现在评估材料中有弄虚作假者，以评估不合格处理。院、系（部）应追究相关人员的责任。

    第六条 院、系（部）在学校正式公布考察评估的专家组名单后，不得拜访专家组成员，具体工作的衔接，应通过专家组秘书协调;在专家考察评估结束后至学校本科教学工作评估专家委员会审议会结束前，不得拜访专家委员会成员;在此期间，也不得邀请专家组成员和专家委员会委员到院、系（部）访问、讲学、作辅导评估工作的报告等。

    第七条 避免形式主义，杜绝铺张浪费。院、系（部）不为专家安排高规格的欢迎活动。专家组实地考察过程中，不安排评估开幕式，并简化评估汇报会的程序；不邀请校级领导（含兼任院职务的校领导）接见专家组以及出席评估汇报会，不得通过校领导向专家组施加影响和压力;不举办任何形式的艺术节、文化节等大型活动，不为评估准备专场文艺演出;充分尊重专家组的工作安排，不安排宴请和与考察评估无关的活动，以保证专家组有充足的时间，集中精力客观公正地做好考察评估工作。

    第八条 学校设立评估专项经费，用于支付专家评审费和校外专家交通费。专家评审费和校外专家交通费均由校评估办按照有关规定负责登记、造表和发放。院、系（部）不得向专家发放任何形式的补贴或赠送礼品。

    第九条 高度重视评估整改，巩固发展评建成果。在评估整改阶段，院、系（部）要认真研究专家组考察评估意见，制订切实可行的整改方案，在专家组考察结束后一个月内，将整改方案纸质版(一式5份)和电子版报校评估办，同时在本单位网站主页上公布。为期一年的评估整改结束后，院、系（部）须向校评估办提交评估整改工作报告。院、系（部）的整改情况将作为下一轮评估专家组实地考察评估的重要内容。院、系（部）应接受校评估办组织的评估整改抽查。

    第十条 专家组实地考察评估结束后，院、系（部）可向校评估办反馈专家组工作情况，或对校评估办提出意见建议，邮箱:qdpgb7746@163.com。学校将委派督导员，检查本规范在院、系（部）的执行情况，重点查处弄虚作假的违规行为和形式主义、铺张浪费的不良做法，促进评估工作持续健康发展。

第十一条 本规范自发布之日起实施。

PAGE  
2

